UNIUNEA EUROPEANA . Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin ,,Programul Operational Capital Uman 2014-2020"

Axa prioritard 6: ,Educatie si competente”

Obiectivul specific 6.12: »Cresterea participérii la programele de formare profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel scizut de calificare si
persoanele cu vérsta de peste 40 ani, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recuncasterea si certificarea rezultatelor Tnvafarii dobandite n contexte non-
formale si informale” '

Titlul proiectului: ,,Tmbunétﬁ;irea statutului pe piata muncii a angajatilor, prin programe de formare, certificare competente si consiliere profesionald -
"A.S.1.S.T."”

Numar de identificare al contractului: POCU/726/6/12/134392

PREZENTARE PROIECT

Proiectul ,,Tmbun&t&,tirea statutului pe piata muncii a angajatilor, prin programe de formare,
certificare competente si consiliere profesionald - "A.S.1.S.T. "7, are ca obiectiv general cresterea
gradului de pregatire personala si profesionala a cel putin 652 de angajati din regiunile de implementare,
sustinand participarea acestora la programe, masuri, instrumente, activitati si actiuni integrate de
consiliere profesionala si tutorat, de formare profesionala, de evaluare si certificare a competentelor
dobandite in alte contexte, coreland astfel activitatea acestora cu nevoile si necesitatile actuale ale
pietei muncii.

LOCATIA DE IMPLEMENTARE a proiectului: Regiunile Sud-Muntenia, Sud-Est, Centru si
Nord-Vest.

GRUPUL TINTA al proiectului (652 persoane - angajati, inclusiv PFA si intreprinderi
individuale):

e 252 - participa la cursuri ANC de calificare de 360 ore.

e 124 - participa la evaluarea si certificarea de competente ANC; aceasta certificare
dureaza max. 3 zile.

e 276 - participa la cursuri ANC de specializare de 60 ore.

Site-ul proiectului:
www.asociatia-asist-6-12-134392.ro
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CONDITII SPECIFICE .

% GRUP TINTA:

UNIUNEA EUROPEANA

a cate 6 ore/zi) sau 90 de zile (360 ore in total 3 Cate 4 ore/zi).
= Cursurile de specializare vor avea o durata de 60 de dre, de aprox. 15 zile (60 ore in total
a cate 4 ore/zi).

= Cursurile non-formale vor avea o durata de 40 de ore, de aprox. 10 zile (40 ore in total a

Ccate 0 masa pe zi.
= Persoanele din grupul tinta vor primii Certificate de absovire recunoscute de Ministeryl
Muncii.

NB*: Persoanele din grupul tinta care beneficiaza de schimbarea codului COR/functiei, cq urmare a

NB*: ”Persoana cu nivel scazut de calificare” reprezinta o persoana cy un nivel de educatie ISCED 0-2
(cel mult studii gimnaziale absolvite), sau care are studii de nivelul ISCED 3 dar acestea nu mai sunt
i din grupa majora 9 cf. COR - Muncitori Necalificati sau alte
ocupatii precum personal casnic pentru ihgri jire. '
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